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PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI NĂM 2025 

 

Thực hiện Nghị quyết của BCH Đảng bộ thị trấn Hương Sơn về lãnh đạo 

nhiệm vụ phát triển kinh tế xã hội, củng cố quốc phòng an ninh và xây dựng hệ 

thống chính trị; 

Thực hiện Quyết định số 5522/QĐ-UBND, ngày 31/12/2024 của UBND 

huyện Phú Bình về việc giao chỉ tiêu Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội huyện 

Phú Bình năm 2025; 

Thực hiện Nghị quyết số 57/NQ-HĐND ngày 27 tháng 12 năm 2024 của 

HĐND thị trấn Hương Sơn thông qua kết quả thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh 

tế-xã hội năm 2024, phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm năm 2025; 

Thực hiện Nghị quyết số 58/NQ-HĐND ngày 27 tháng 12 năm 2024 của 

HĐND thị trấn Hương Sơn về việc phê duyệt dự toán và phân bổ ngân sách năm 

2025; 

UBND thị trấn Hương Sơn xây dựng kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, an  

ninh  - quốc phòng năm 2025 cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

Nhằm tập trung đẩy mạnh chuyển dịch cơ cấu kinh tế theo hướng nâng cao 

chất lượng, hiệu quả và bền vững; Huy động mọi nguồn lực để đầu tư kết cấu hạ 

tầng Đô thị, phát triển sản xuất kinh doanh, dịch vụ gắn với bảo vệ môi trường và 

xây dựng thị trấn Hương Sơn trở thành phường trước năm 2025, nâng cao chất 

lượng giáo dục, đào tạo nguồn nhân lực; chăm lo sự nghiệp y tế, văn hóa thể dục 

thể thao, không ngừng nâng cao đời sống vật chất tinh thần cho nhân dân; Đảm 

bảo giữ vững ổn định chính trị, quốc phòng an ninh và trật tự an toàn xã hội; 

Nâng cao chất lượng hiệu lực, hiệu quả hoạt động quản lý Nhà nước. 

II. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP 

- Tiếp tục duy trì ổn định và phát triển kinh tế, xã hội và các tiền đề cho phát 

triển của thị trấn trong giai đoạn tới. Nhiệm vụ trọng tâm năm 2025 được xác 

định:  

+ Tiếp tục đẩy mạnh chuyển dịch cơ cấu kinh tế theo hướng tiểu thủ công 

nghiệp, thương mại và dịch vụ. 
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- Thực hiện tốt Chương trình hành động của Ban Chấp hành Đảng bộ thị 

trấn khóa XXII. 

- Nâng cao hiệu quả quản lý đất đai, tăng cường công tác quản lý bảo vệ môi 

trường. 

- Nâng cao chất lượng giáo dục - đào tạo, tập trung đầu tư phát triển nguồn 

nhân lực để đáp ứng yêu cầu phát triển. Tiếp tục nâng cao hiệu quả, chất lượng 

công tác khám chăm sóc sức khỏe ban đầu cho nhân dân. Tạo điều kiện thu hút 

nguồn lực xã hội đầu tư vào lĩnh vực giáo dục - đào tạo, y tế, văn hóa và thể dục 

thể thao. Thực hiện có hiệu quả các chính sách an sinh xã hội, công tác xóa đói 

giảm nghèo, giải quyết việc làm. Giải quyết có hiệu quả những vấn đề xã hội, 

tăng cường chăm lo cải thiện và nâng cao chất lượng đời sống nhân dân. 

- Tăng cường công tác quản lý nhà nước trên địa bàn; Giữ vững ổn định 

chính trị và bảo đảm trật tự an toàn xã hội. Kết hợp chặt chẽ giữa phát triển kinh 

tế - xã hội với củng cố quốc phòng an ninh. 

Trên cơ sở những kết quả đã đạt được trong năm 2024, để hoàn thành các 

chỉ tiêu kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh năm 2025, bên cạnh những giải 

pháp cụ thể đã đề ra từ đầu năm. Cán bộ, công chức từ thị trấn xuống các tổ dân 

phố và nhân dân thị trấn cần phải nỗ lực đoàn kết, thực hiện có hiệu quả một số 

nội dung sau: 

I. NHIỆM VỤ PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI: 

1. Thu nhập bình quân đầu người đạt: 95 triệu đồng/người/năm. 

2. Tổng giá trị thu nhập: 727,6 tỷ đồng. 

- Trong đó: 

+ Giá trị sản xuất nông, lâm nghiệp và thủy sản:  195 tỷ. 

+ Giá trị sản xuất công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp: 73 tỷ. 

+ Giá trị sản xuất KDDV, xây dựng: 459,6 tỷ. 

3. Thu ngân sách nhà nước trên địa bàn 3.143.000.000 đồng; Chi ngân sách 

9.425.000.000 đồng. 

        4. Sản lượng lương thực cây có hạt đạt: 4.091 tấn. 

        5. Diện tích trồng rừng mới tập trung: 2,0 ha . 

        6. Sản lượng thịt hơi xuất chuồng đạt 2.506 tấn. Trong đó duy trì đàn lợn là 

7.800 con trở lên; Đàn gia cầm là 220 nghìn con;  Đàn trâu, bò là 1.291 con 

(trong đó đàn trâu là 205 con, đàn bò là 1.086 con). 

7. Giữ vững các tiêu chí trường học đạt chuẩn quốc gia mức độ 1. 

        8. Tỷ lệ lao động qua đào tạo 85%. Trong đó lao động có đủ văn bằng chứng 

chỉ là 39%. 
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9. Giá trị sản xuất /1ha đất trồng trọt hàng năm 126 triệu đồng/ha. 

        10. Giảm tỷ lệ hộ nghèo theo chỉ tiêu của huyện giao là 0,59%. 

        11. Tỷ lệ tham gia bảo hiểm y tế 95%; 100% hộ gia đình trên địa bàn sử 

dụng nước hợp vệ sinh. 

        12. Tỷ lệ gia đình văn hóa đạt 95% trở lên; Khu dân cư văn hóa đạt 95% trở 

lên. 

        13. Đảm bảo ổn định an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội; hoàn thành 

100% chỉ tiêu giao quân. 

III. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP THỰC HIỆN KẾ HOẠCH 

1. Lĩnh vực phát triển kinh tế : 

- Tập trung chỉ đạo nhân dân sản xuất đảm bảo diện tích đúng thời vụ đạt 

sản lượng lương thực theo kế hoạch huyện giao. 

- Thực hiện công tác phòng chống dịch bệnh cho đàn gia súc gia cầm, phấn 

đấu hoàn thành chỉ tiêu tiêm phòng trên giao. 

- Đề nghị ngân hàng chính sách, tiếp tục bổ sung vốn vay cho địa phương 

và tạo mọi điều kiện cho nhân dân vay vốn với lãi xuất thấp để mở rộng sản xuất 

kinh doanh dịch vụ, tạo việc làm, giảm nghèo bền vững. 

- Tập trung chỉ đạo thực hiện tốt công tác thu ngân sách, tăng cường công 

tác chỉ đạo khai thác tốt các nguồn thu, chống thất thu ngân sách, nhất là lĩnh vực 

công thương nghiệp ngoài quốc doanh, đặc biệt tập trung vào các hộ kinh doanh 

dịch vụ, thương mại, vận tải… Khai thác triệt để các nguồn thu, để xây dựng kết 

cấu hạ tầng phục vụ phát triển kinh tế - xã hội ở địa phương. 

2. Lĩnh vực Giao thông - Thuỷ lợi, xây dựng cơ bản: 

- Tiếp tục đề nghị cấp có thẩm quyền cấp nguồn xi măng để nhân dân cứng 

hóa các tuyến đường giao thông. Đề nghị huyện quan tâm cho đầu tư xây dựng 

một số hạng mục công trình công công cộng, công trình giao thông - thủy lợi 

khác để phục vụ cho sản xuất. 

- Tuyên truyền vận động nhân dân hiến đất, hiến tài sản để mở rộng các 

tuyến đường của tổ dân phố. Đề nghị bàn giao đất để xây dựng nhà văn hóa tổ 

dân phố 3. Tuyên truyền vận động nhân dân hiến đất mở rộng tuyến đường từ 

Ngã tư Hương Sơn đi cổng UBND thị trấn (TDP 2), vận động nhân dân xây mới 

các nhà văn hóa chật hẹp, xuống cấp…. 

3. Lĩnh vực Tài nguyên - Môi trường: 

- Quản lý đất đai, quản lý đô thị, quản lý quy hoạch, vệ sinh môi trường. 

Tuyên truyền đi đôi với kiên quyết ngăn chặn và xử lý các trường hợp xây dựng 
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trái phép, lấn chiếm hành lang giao thông, vi phạm luật giao thông đường bộ, 

khai thác đất bừa bãi làm mất vệ sinh môi trường. 

- Kiểm tra xử lý kịp thời các trường hợp khai thác đất đai, hủy hoại đất,  

xây dựng trái phép, sử dụng đất không đúng mục đích trên địa bàn, trong khu quy 

hoạch đã công bố, giải quyết dứt điểm những trường hợp vướng mắc tồn tại về 

đất đai; Phối hợp với các TDP trên địa bàn và cấp có thẩm quyền cấp phép xây 

dựng cho các hộ có nhu cầu làm nhà ở, đồng thời tiếp tục rà soát, bổ sung các 

trường hợp đủ điều kiện đăng ký nhu cầu sử dụng đất theo kế hoạch. 

- Phối hợp với các phòng ban chuyên môn huyện tập trung tuyên truyền, 

vận động nhân dân chấp hành việc kê khai kiểm đếm nhận tiền bồi thường hỗ trợ 

GPMB các dự án:  Khu dân cư số 3, Khu đô thị số 4, khu dân cư số 5, khu đô thị 

số 9, khu đô thị số 12… 

- Giải quyết dứt điểm các đơn thư, kiến nghị, đề nghị của công dân, đặc 

biệt có liên quan đến đất đai. 

- Huy động nhân dân thường xuyên ra quân vệ sinh môi trường, quét dọn 

đường làng ngõ phố, chỉnh trang đô thị. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền nhân 

dân thu gom rác thải đúng nơi quy định, phát huy sức mạnh của Tổ vệ sinh môi 

trường tự quản tại 15 Tổ dân phố trên địa bàn, phụ trách quản lý, tổ chức thực 

hiện các hoạt động thu gom chất thải rắn trên địa bàn, vận chuyển về các điểm 

tập kết theo quy định, hướng dẫn các hộ gia đình thực hiện phân loại chất thải rắn 

tại nguồn. 

4. Lĩnh vực văn hóa xã hội: 

Tiếp tục thực hiện các giải pháp để nâng cao chất lượng dịch vụ y tế, tăng 

mức độ hài lòng của người dân. 

Đẩy mạnh công tác đào tạo nghề, giải quyết việc làm và giảm nghèo bền 

vững. Tổ chức điều tra, rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo theo tiêu chí mới đảm bảo 

kịp thời, đúng theo hướng dẫn của cấp trên. Tiếp tục thực hiện tốt các chính sách 

an sinh, xã hội. 

Quy mô trường lớp được đầu tư, nâng cấp ngày càng khang trang, cơ bản 

đáp ứng nhu cầu học tập của học sinh. Chỉ đạo các nhà trường chuẩn bị các điều 

kiện cho năm học mới (2025-2026), nâng cao chất lượng giảng dạy và học tập 

của 3 nhà trường, giữ vững là lá cờ đầu trong ngành giáo dục của huyện. 

 Quan tâm đặc biệt đến các đối tượng chính sách, người có công, thương 

bệnh binh, gia đình chính sách, đặc biệt là dịp tết Nguyên đán, ngày thương binh 



5 

 

 

Liệt sỹ. Đẩy mạnh cuộc vận động xây dựng đời sống văn hóa đánh giá bình xét 

gia đình văn hóa, tổ dân phố văn hóa. 

5. Công tác xây dựng đô thị văn minh 

Đề nghị cấp có thẩm quyền thực hiện đánh số nhà tại khu vực trung tâm thị 

trấn, đặt tên cho tuyến đường, tuyến phố và công trình công cộng trên địa bàn 

trong Quý I/2025. 

Giữ vững các tiêu chí thị trấn Hương Sơn đạt chuẩn đô thị văn minh, đẩy 

mạnh xây dựng thị trấn Hương Sơn trở thành phường trước năm 2030 và “xây 

dựng tuyến phố văn minh, không dùng tiền mặt” gồm các tuyến đường: Tuyến 

phố dọc Quốc lộ 37 từ ngã tư Hương Sơn đi dốc Công an huyện thuộc tổ dân phố 

1, tổ dân phố 2; Tuyến phố Khu dân cư số 1 (TDP 2); Tuyến phố từ Quốc lộ 37 đi 

khu tái định cư TNG (TDP Đình Cả 2).   

6. Công tác nội chính: 

Thực hiện kiên quyết và đồng bộ các giải pháp phòng, chống tham nhũng, 

thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. Tăng cường công tác tiếp dân giải quyết đơn 

thư, đối thoại trực tiếp để giải quyết có hiệu quả những bức xúc của nhân dân phù 

hợp với quy định của pháp luật, nhất là các điểm nóng tranh chấp, khiếu kiện. 

- An ninh: Triển khai thực hiện tốt các kế hoạch, phương án về đảm bảo 

quốc phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội. Thường xuyên truy quét, trấn áp, xử 

lý các loại tội phạm và vi phạm pháp luật, nhất là tội phạm hoạt động theo băng 

nhóm, bảo kê, đòi nợ thuê, tín dụng đen, ma túy... đẩy lùi tệ nạn xã hội, xử lý các 

tụ điểm cờ bạc, đảm bảo trật tự an toàn giao thông và phòng cháy chữa cháy trên 

địa bàn thị trấn. Xây dựng kế hoạch ra quân tuyên truyền, xử lý các hộ vi phạm 

lấn chiếm hành lang, lòng, lề đường, vỉa hè. 

- Quốc phòng: Duy trì chế độ chực sẵn sàng chiến đấu, quản lý tốt quân dự 

bị động viên, duy trì hoạt động dân quân thường trực, xây dựng kế hoạch chuẩn 

bị lực lượng sẵn sàng tham gia ứng cứu phòng chống lụt bão, phòng chống thiên 

tai bảo vệ tài sản của nhân dân. Chuẩn bị rà soát và tiến hành các quy trình khám 

tuyển nghĩa vụ quân sự  để nhập ngũ năm 2025. Phối hợp chặt chẽ với lực lượng 

công an, đảm bảo vững chắc khu vực phòng thủ, trật tự an toàn xã hội. 

7. Công tác cải cách hành chính, chuyển đổi số, xây dựng chính quyền 

thân thiện 

 

Thực hiện tốt công tác cải cách hành chính, nâng cao hiệu quả quản trị và 

hành chính công; Phát triển chính quyền điện tử, chính quyền số, thực hiện số 
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hóa hồ sơ, thanh toán điện tử đạt 100%. Đẩy mạnh công tác xây dựng chính 

quyền thân thiện vì nhân dân phục vụ. 

UBND tổ chức tiếp dân, giải quyết dứt điểm các đơn thư khiếu nại, tố cáo, 

đề nghị, phản ánh của công dân; Làm tốt công tác tuyên truyền pháp luật trong 

nhân dân, công tác hòa giải ở cơ sở, tạo mọi điều kiện thuận lợi phục vụ nhân 

dân. 

Nâng cao đạo đức, trách nhiệm của cán bộ, công chức trong thực thi công 

vụ, kiên quyết xử lý cán bộ, công chức thiếu trách nhiệm gây phiền hà sách 

nhiễu và sai phạm, tham nhũng, lãng phí; Làm tốt và thực hiện có hiệu quả công 

tác quản lý nhà nước về tôn giáo, công tác thanh thiếu niên, công tác thi đua 

khen thưởng. 

Chỉ đạo các tổ dân phố thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở, dân biết dân 

bàn, dân làm, dân kiểm tra. 

* Đề nghị cấp có thẩm quyền công nhận thị trấn Hương Sơn đạt ATK. 

Trên đây là Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2025 của UBND thị 

trấn Hương Sơn. Yêu cầu các ông, bà cán bộ công chức, tổ trưởng dân phố triển 

khai thực hiện. Trong quá trình thực hiện nếu gặp khó khăn, vướng mắc kịp thời 

phản ánh về UBND thị trấn để xem xét, giải quyết theo quy định./. 

 

Nơi nhận: 

- UBND huyện; 

- TT Đảng ủy; 

- TT HĐND; 

- Chủ tịch UBND, các  PCT UBND; 

- Cán bộ, công chức UBND; 

- Người hoạt động không chuyên trách; 

- Các tổ dân phố; 

- Lưu: VP-UBND 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Trần Văn Tuấn 
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